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I- INTRODUCTION 
 
Le présent rapport d’activité présente l’ensemble des cinq (06) activités majeures qui ont été mises en 
œuvre par les antennes régionales à Abidjan, Bassam, Bangolo, Danané, Man et San-Pedro selon le 
domaine d’intervention de l’organisation SAMSU. Il présente les activités, les objectifs, les résultats 
obtenus, les acquis, les difficultés, les propositions selon les besoins sanitaires exprimés par les 
populations touchées et le budget. 

 

 

II- BILAN MORAL 
 

❖ PRESENTATION GENERALE DE L’ORGANISATION 
 

NOM DE L’ORGANISATION SANITAIRE ONG SAMSU 
 

DATE DE CREATION 
 

 

23 MARS 2004 

 

STATUT JURIDIQUE 
Organisation humanitaire à but non lucratif de 
droit ivoirien agrée 

 

LOCALISATION DU SIEGE 
Abidjan / commune de Yopougon / camp 
militaire terminus du Bus 37 

 

CONTACTS TELEPHONIQUES 
 

06 64 63 76 / 47 16 96 46 / 01 36 46 15  
 

CONTACTS ELECTRONIQUES 

 

EMAIL : ongsamsu03@gmail.com 

 

VALEURS ET VISION 
Apporter le bien-être sanitaire aux populations 
vulnérables en étant leader dans notre 
domaine d’intervention 

 

MISSIONS 
Améliorer les conditions de santé des 
populations démunies en milieu scolaire et 
communautaire  

 

DOMAINES D’INTERVENTION 
Assistance médicale scolaire et communautaire 
/ hygiène et assainissement, / prévention / 
promotion des bonnes pratiques sanitaires 

 

ACTIFS 

01 siège ; 01 Centre d’Écoute, de Conseils et 
de Soins Médicaux, 08 coordinations 
départementales, divers matériels médicaux, 
informatiques et bureautiques 

 

- MEMBRES DE L’ORGANISATION SAMSU 

 

NOM ET PRENOMS QUALIFICATION  TELEPHONE 
LIZO DIE BENOIT ENSEIGNANT 06 64 63 76 

DELA KPA LAMBERT EDUCATEUR MEDICO-SOCIAL 46 67 71 34 

YOUAN BI YOUAN BERNARD EDUCATEUR MEDICO-SOCIAL 08 50 45 19 

YAO N’DRI MARIE CAISSIERE 04 01 34 85 

BOUIN GONTOMIN EDMOND MEDECIN 06 31 84 98 

TOMEKPA GONMUNGA JEAN MARC ECONOMISTE DE SANTE 04 70 25 93 

ANOH MAXIME AIDE-SOIGNANT 08 85 54 75 

ANGAMA ROMEO AIDE-SOIGNANT 58 57 83 98 

YOBOUE YOLANDE AIDE-SOIGNANTE 09 53 35 91 

SEKA CYRIAQUE INFIRMIER DIPLOME D’ETAT 04 81 17 11 

KAMANAN YAO PIERRE PROTHESISTE DENTAIRE 0701 49 89 

mailto:ongsamsu03@gmail.com


 

- COMPOSITION DU BUREAU DU CONSEIL D’ADMINISTRATION 
 

 
 

- COMPOSITION DU COMITE DIRECTEUR 
 

 
 

- SALARIES ET BENEVOLES DE L’ONG SAMSU 
 

Nombre de salariés et de bénévoles en 2019 :   22 salariés (08 Femmes et 14 Hommes) 
et 19 ASC et mobilisateurs scolaires. 
 

❖ CONTEXTE    ET   JUSTIFICATION 

Depuis plus d’une décennie, l’organisation SAMSU se bat en faveur du bien être sanitaire 
des populations ivoiriennes à travers ses projets et programmes de lutte contre les 
maladies parasitaires et les maladies chroniques.  En dépit des efforts du Gouvernement 
pour les éradiquer, elles sont en nette croissance et figurent en pole position des 
pathologies les plus répandues en Côte d’Ivoire. 
En réponse à cette situation et dans la continuité des actions réalisées par l’ONG SAMSU 
en 2018, nos interventions en milieu scolaire se sont étendues à de nouveaux districts 
sanitaires tels que San-Pedro et Danané (voir validation du rapport des Directeurs 
Départementaux de santé). 
 

❖ OBJECTIFS 

• Objectif Général 

Les activités de l’ONG SAMSU visent à lutter contre l’absentéisme scolaire dû à la 
mauvaise santé.  

• Objectifs Spécifiques 
 

✓ Réaliser des tournées de sensibilisation sanitaire de proximité 

✓ Réaliser  des soins promotionnels à l’image du dépistage du diabète et les cas incidents ; 

le déparasitage et le groupage sanguin de masse 

NOM ET PRENOMS FONCTION TELEPHONE 

LIZO DIE BENOIT PRESIDENT 06 64 63 76 

DELA KPA LAMBERT SECRETAIRE GENERAL 46 67 71 34 

YAO N’DRI MARIE TRESORIERE GENERALE 04 01 34 85 

GONMUNGA BERENGER VERIFICATEUR GENERAL 04 70 25 93 

NOM ET PRENOMS FONCTION TELEPHONE 

TOMEKPA  JEAN MARC DIRECTEUR EXECUTIF 59 99 30 70 

ADOPO ADON BRICE COORDONNATEUR PRINCIPAL 46 84 46 84 

SILUE KLOTIOLOMA COMPTABLE 77 32 58 86 

YAO MARIE CAISSIERE PRINCIPALE 09 39 99 24 

DIE OLIVIA COORDONNATEUR ABIDJAN  71 68 24 73 

DIEMON ANDRE COORDONNATEUR DANANE 08 96 56 49 

DJEDJE VIVIANE COORDONNATEUR  BASSAM 03 58 86 70 

DOUMBIA SOULEYMANE COORDONNATEUR MAN 09 56 95 27 

OUONLE ANTHONY COORDONNATEUR SAN-PEDRO 74 76 21 57 



✓ Déceler les cas critiques et les malades pour une prise en charge médicale précoce  

✓ Réduire de 80% le taux d’absentéisme scolaire lié à la mauvaise santé.   
 

❖ ACTIVITES REALISEES 

• AXE 1 : Santé / Hygiène / Assainissement 

Tableau 1 : Santé communautaire 1 
 
 

Intitulé du projet  
Lutte contre la dengue : Sensibilisation des 
ménages pour la destruction des gites larvaires 

Partenaire technique et/ou financier 
 

INHP et le Service des ONG du MSHP 

Période de mise en œuvre  
 

Juillet 2019 
 

Cible 
 

Les ménages du quartier Agbayaté 

 

Objectif général 

 

Contribuer à lutter contre la dengue dans la 
région abidjanaise 

Zone d’intervention District sanitaire de Yopougon Est 

 

 

Ressources et moyens d’action 

Ressources humaines : 01 Staff et 08 
sensibilisateurs 
Ressources matérielles : Prospectus, appareils 
photographiques et divers matériels didactiques 
et informatiques 

Objectifs spécifiques Sensibiliser 450 ménages 
 

 

Résultats obtenus 

 

376 ménages et 1.402 personnes sensibilisées, 

soit 83.55% 
 

Activités clés 
Sensibilisation de proximité, mise en place d’un 

comité de veille pour l’élimination des gites 

larvaires 

 

Difficultés rencontrées 

-Insuffisance de moyens financier (Activité 

financée par l’ONG sur fonds propres) 

-Existence d’un grand caniveau à ciel ouvert qui 

relie Yopougon à la lagune Ebrié  

 

Propositions  

-Remédier d’urgence au problème du caniveau à 

ciel ouvert qui relie Yopougon à la lagune Ebrié 

-Recevoir un financement pour intensifier étendre 

les campagnes de sensibilisation à d’autres 

quartiers d’Abidjan puis les pérenniser les acquis. 

 
 
 
 
 
 
 
 



Tableau 2 : Santé communautaire 2 

 
 

Intitulé du projet  
Soutien au Programme Élargi de Vaccination 
(PEV) : Projet RSS2  

Partenaire technique et/ou financier MSHP/PEV – UNICEF-GAVI / FENOSCI 

Période de mise en œuvre  Juin 2019 

Cible Enfants de 0 à 11 mois 

 

Objectif général 
Recherche des enfants perdus de vue dans le 
cadre de l’amélioration de la couverture 
vaccinale des enfants 

Zone d’intervention District sanitaire de Bangolo 

 

Ressources et moyens d’action 
Ressources humaines : 01 Staff  SAMSU-District 
sanitaire, des ASC, les leaders communautaires 

 

Objectifs spécifiques 
Retrouver 145 enfants perdus de vue signalés 
dans 05 aires sanitaires de Bangolo et les faire 
vacciner 

 

Résultats obtenus 
122 enfants retrouvés dont116 vaccinés soit 
95,08% de taux de réussite 

 

Activités clés 
Visite À Domicile (VAD) à travers la stratégie 
‘’porte à porte’’ 

 

Difficultés rencontrées 

-Financement différé des activités par les 
bailleurs (Activité financée par l’ONG sur fonds 
propres) 
-Accès difficile à de nombreux villages enclavés 

 

Propositions 
-Recevoir le financement en début de projet 
RSS2. 
-Doter SAMSU de moyens de déplacement 

 
 

Tableau 3 : Santé scolaire 
 

 
 

Intitulé du projet  
Lutte contre le diabète, les parasitoses intestinales, 
Promotion du groupage sanguin en milieu scolaire.  

 
Partenaire technique 
et/ou financier 

Direction de la Mutualité et des Œuvres Sociales en milieu 
Scolaire (DMOSS) du Ministère de l’Éducation Nationale, de 
l’Enseignement Technique et de la Formation Professionnelle 
(MENETFP) 

Période de mise en œuvre  Année scolaire 2018-2019 
 

Cible 
Populations scolaires (élèves, enseignants et personnels 
administratifs 

Objectif général Lutter contre l’absentéisme scolaire dû à la mauvaise santé 

 
 
 
 

DRENETFP ABIDJAN 1 (Inspections de l’Enseignement 
Primaire de Cocody Akouedo-Blochkauss) 
DRENETFP Abidjan 3 (Inspections de l’Enseignement Primaire 
de Yopougon (Maroc-Selmer-Sidéci-Toit rouge-Siporex) 



 
Zone d’intervention 

DRENETFP ABIDJAN 4 (Inspections de l’Enseignement 
Primaire d’AboboHouantoué-Agbekoi-Banco) 
DRENETFP ABOISSO (Inspections de l’Enseignement Primaire 
de Grand-Bassam) 
DRENETFP MAN (Inspections de l’Enseignement Primaire de 
Koko-Doyagouiné) 
DRENETFP SAN-PEDRO (Inspections de l’Enseignement 
Primaire de San Pedro Zone) 

 

Ressources et moyens 
d’action 

Ressources humaines : 06 staffs dont 01 support ressource 
Matérielles : 02 motos, matériel médical, 04 laboratoires 
partenaires Matériels informatiques et bureautiques 

 

 

Objectifs spécifiques 

Sensibiliser 100% des établissements scolaires des IEPP 
visitées. Dépister du diabète 75% de la population scolaire 
des zones d’intervention. Référer 100% des cas suspects et 
des malades pour une prise en charge selon les directives 
nationales dans les structures sanitaires publiques et privées. 
Administrer à 90% des populations scolaires visitées une 
dose de déparasitant Albendazole. Procéder au groupage 
sanguin de 90% des populations scolaires visitées. 

 

 

Résultats obtenus 

406 Établissements scolaires touchés au cours des activités 
de sensibilisation de proximité;  
-3501 Personnes dépistées du diabète (52%) dont 148 cas 
suspects et 93 malades rencontrés et référés  
-6018 Doses de déparasitant (Albendazole 400 mg) 
administrés (49%)  
-2106 Personnes ont bénéficié des séances de groupage 
sanguin (soit 38%). 

 

Activités clés 
Tournées de sensibilisation, dépistage du diabète, 
déparasitage systématique et groupage sanguin de masse 

 

Difficultés rencontrées 

-Manque de moyens de déplacements  
-Plateau technique insuffisant  
-Insuffisance des ressources financières  
-Insuffisance de matériels de bureau et informatiques etc...  

 

 

Défis et besoins 

-Pérenniser les acquis du programme en cours mais 
également ouvrir de nouvelles coordinations régionales dans 
d’autres districts sanitaires 
-Obtenir des partenaires au développement un appui 
financier pour la bonne mise en œuvre des activités 
-Obtenir des personnes morales et /ou physiques du 
matériel de travail (moyens de déplacements, plateau 
techniques adéquats, outils bureautiques et informatiques, 
etc.) 

 
 
 
 



III- BILAN FINANCIER 
 

Le présent bilan financier présente les différentes ressources financières mobilisées au titre 
de l’année 2019 et leur affectation. 

• Tableau des recettes 
 

TYPES DE RECETTE MONTANT EN F CFA 

Fonds propres 
 

1702000 

Adhésion et cotisations des nouveaux 

membres 

 

1850000 

Partenaires  

4875000 

Activités Génératrices de Revenus 
 

16354000 

Subvention du MSHP  

2000000 

Total  

26 781 000 

 

 

• Tableau des dépenses  

TYPES DE DEPENSES MONTANT (en F CFA) 

Loyer siège  960 000 

Communications/ factures CIE-SODECI-Internet 540 000 

Impôts  590 000 

Achat de fournitures de bureau et consommables  
informatiques 

 

900 000 

Charges salariales 5 891 820 

Approvisionnements en produits de santé 7 020 000 

Jetons de présence aux réunions et missions des 
administrateurs 

 

1 030 050 

Démarches  et voyages de formalités administratives 463 000 

Organisation  de deux ateliers  de formation des 
membres 

 

310 000 

Organisation de la campagne de sensibilisation sur la 
dengue 

 

1 550 000 

Organisation des campagnes de sensibilisation scolaire 5 815 410 

Diverses dépenses 735 000 

TOTAL      25 805 280 



 
 
 
 

• Résume des recettes et dépenses 

 

 

Libellé 
 

Montant (en f CFA) 

Total recette 26 781 000 

Total dépenses 25 805 280 

Solde en banque 975 720 

 

                                 CONCLUSION 

Les interventions du SAMSU ont contribué à améliorer les conditions de soins de santé des 
populations visitées. L’objectif du programme a donc largement été atteint.  
 
Toutefois l’ONG SAMSU, quoique bien déterminée lors de ce programme se trouve limitée dans ses 
actions profondes par plusieurs difficultés d’ordre financier et matériel. 
 
Par conséquent nous sollicitons un appui financier en vue de pérenniser les acquis de ce 
programme. 
 
 
 
                                                                                                                     LA DIRECTION 
                                                                                                            LE DIRECTEUR EXECUTIF 
                               
                                                                                                                   
 
 
                                                                                                           Mr. TOMEKPA Jean Marc 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 

 
14/02/2019 : Séance de formation des staffs projets  

 
 
 

 

 
16/05/2019 : Restitution de la formation sur la dengue aux agents de l’ONG SAMSU 

 



 
Tous les lundis matin : Réunion des membres du bureau exécutif 

 

 

 
Eau de ruissèlement dans le quartier Agbayaté : Nombreux gites larvaires de dengue 

 



 
Parc d’élevage de bovins au quartier Agbayaté abritant de nombreux gites larvaires 

 

 
Un moustique tigre tué en pleine séance de sensibilisation dans une cour à 

Agbayaté 
 

 
06/06/2019 : Mr DELA Lambert, Secrétaire général lors de la campagne de sensibilisation 

des garagistes d’Agbayaté sur la Dengue 

 



 
 

 
 

 
22/06/2019 : Visites des ménages de Bangolo dans le cadre du projet RSS2 à Bangolo dans 

le cadre de la recherche des enfants perdus de vue 

 
26/06/2019 dans l’aire sanitaire de Guehouo lors du projet RSS2 



 
 

 
Séances de sensibilisation des ménages en stratégie ‘’porte à porte’’ 

 
Soins promotionnels en milieu scolaire  

 

  
Séance de sensibilisation des élèves sur l’hygiène et le lavage des mains à l’IEPP Bassam 

 



 
Sensibilisation sur les maladies parasitaires et du diabète à l’IEPP MAN Koko 

   
 

 

 
 
 
 
 

 
  
 
 

 
 
 
 

 
 
 

Sensibilisation sanitaire (IEC/CCC) sur la bonne utilisation des latrines dans les écoles de 
l’IEP Danané 



 
 
 
 
 





 


