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1- Introduction 
 

L’Association des Sages-femmes pour la Gestion de la Maternité 

Municipale Déléguée Henriette Konan Bédié du Bardot (AGEMAB) a son 

siège situé à San Pedro dans la dite maternité, au cœur du grand quartier 

Bardot. 

 Elle est née d’un partenariat entre le Ministère de la Santé et de l’Hygiène 

Publique et la Mairie de San Pedro. Ce partenariat est appuyé par l’Union 

Européenne. 

  La gestion de la Maternité Municipale Déléguée du Bardot et celle de 

Zimbabwe est assurée par une association de prestataires qualifiés en soins 

de santé. 

   L’AGEMAB a une mission médicale, son objectif est de contribuer à 

l’amélioration de la santé de la population du quartier Bardot et de 

Zimbabwe en particulier et de la ville de San Pedro en générale, en lui 

assurant des soins de qualité.  
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2-Presentation du bilan moral 
 

 

Les premiers mois de l’année ont été très pluvieux. Nos activités prévues au 

premier trimestre ont été difficiles à mener. Malgré tout, la sortie détente 

instituée les premiers Mai de chaque année a été encore  une réussite, avec 

les échanges de cadeaux entre le personnel. En outre, il a été organisé un 

concours du plus beau bébé qui a vu la participation de 20 candidats dans le 

mois de juillet à l’investiture de la présidente des sages femmes de San 

pedro. Tous les bébés ont bénéficié de cadeaux, sans tenir compte du rang  

qu’ils ont  occupé. 

 L’entraide entre les membres de L’AGEMAB a été d’une grande 

importance ; cela s’est fait sentir par la mobilisation lors des deux 

évènements, pendant cette année 2017. Au mois de juillet, une sage femme 

a fêté son départ à la retraite. Elle a bénéficié du soutien financier des deux 

maternités .Malheureusement, dans le mois de Novembre, nous avons 

enregistré le décès d’une  sage femme de la maternité du Bardot. Le 

personnel a participé aux funérailles qui se sont déroulées à Bouaflé.  

 Les bonnes  relations entre les membres du personnel vont de mieux en 

mieux et se répercutent sur le travail du personnel de nos deux maternités.   
 

3-Activités médicales 
 

  Au cours  de  l’année 2017,  la Maternité municipale Déléguée du Bardot 

et la   maternité de Zimbabwé ont enregistré : 
    

 .2281   accouchements à la maternité  

  295  accouchements à domicile. 

 Total des accouchements : 2576 soit une baisse de 35 accouchements par 

rapport  à l’année 2016. 
 

- Consultations Prénatales totales : 10076 (3477 cpn1 ;  2785 cpn2 ; 1849 

cpn3 ; 1167 cpn4 ; 798 cpn5 et plus) soit une hausse de 233 consultations 

par rapport  à l’année 2016.  
 

-Consultations  post –natales : 657   

- Consultations curatives : 5254 soit 2683  en moins par rapport à l’année 

2016 
 

- Séances d’IEC/CCC effectuées : 9416 participants au cours de 582 

séances  soit une baisse de 3961 par rapport à 2016 

- 920 consultations en  PF ont aussi  été faites 
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-Statut vaccinal : 2646 

-Femmes testées au VIH : 3891 

-Nombre de femmes positives : 68 
  

  Les  accouchements et les consultations prénatales qui sont les activités 

principales de la structure sont au cours de l’année  2017,  légèrement  en 

baisse  par rapport à  l’année  2016 et à nos prévisions. Cet  état de fait est  

dû en partie, à la grève observée par le personnel médical  dans le mois de 

janvier. Les stratégies avancées pour retrouver les perdus de vue, dans les 

villages environnants  n’ont pu être menées aux dates  prévues, à cause des 

inondations et des effondrements des ponts, causés par les pluies 

diluviennes survenues dans la région de San pedro. Les patientes de ces 

villages ne pouvaient pas n’ont plus venir à la maternité. Elles ont été, pour 

la plupart, considérées comme perdues de vu. Pour cela, les activités 

prévues en dehors du centre et dans les quartiers ont été toutes menées 

d’une manière accrue  dès le mois de juillet.  Nous avions  espéré qu’à  la 

fin de la saison pluvieuse et avec  le soutien et la collaboration  du PARSSI 

(Projet d’Appui à la Redynamisation du Secteur de Santé Ivoirien), toutes 

les activités, surtout les  accouchements et les consultations prénatales   

seraient en hausse .Mais force est de constater que, malgré toutes les 

sensibilisations, et les stratégies, nos prévisions n’ont pas été atteintes. 

4- Activités financières 

 Le ministère de la santé et de l’hygiène publique, dans  le cadre de nos 

activités, a bien voulu nous faire bénéficier d’un appui financier de 2000 

000 (Deux Millions) FCFA .Grâce à ce montant  nos structures ont pu faire 

des partages d’expérience entre les sages femmes des deux maternités au 

mois de juillet 2017.  

 Des séances de sensibilisation ont été faites  sur la nutrition, la PCIME 

(prise en charge intégrée des maladies de l’enfant au niveau 

communautaire), le dépistage du cancer du col de l’utérus,  et la PF ont  été 

organisées dans les quartiers pauvres  de la commune de San-Pedro et les 

villages environnants. Il y a eu également  l’organisation de consultations 

foraines pour rechercher les perdus de vue en PF, CPN, PTME dans les 

quartiers éloignés et les villages environnants de San pedro ont été menées 

en collaboration avec le PARSSI. Un concours du plus beau bébé a été 

organisé en juillet et une sensibilisation de masse  a été faite à cette 

occasion, sur toutes les activités menées dans les maternités. 
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Ces activités ont occasionné le paiement de perdiem, l’achat de 

consommables, des cadeaux pour enfants, la location de bâches et de 

chaises, etc. et du carburant pour le déplacement des équipes sur le terrain. 

 

 Le bilan financier s’établit comme suit :  

   1-Concours du plus beau bébé   

   2-Consultations foraines      

   3-Sensibilisations 
 

TABLEAU  RECAPULATIF DES  ACTIVITES EN STRATEGIES AVANCEES 

 

TYPES 

D’ACTIVITES 

 

DATES 

 

 

OBJECTIFS 

 

 

 

RESULTATS 

 

 

MOYENS 

 

MONTAN

T DES 

DEPENSE

S 

CONCOURS DU 

PLUS BEAU BEBE 

DE SAN PEDRO 

 

 

 

 

 

 

 

 

JUILLET 

2017 

 

 

 

 

 

 

 

 

-Faire passer 

des messages 

sociaux et 

hygiéniques 

aux mamans. 

-Assurer une 

bonne 

croissance et 

un bon 

développeme

nt psycho 

moteur à 

l’enfant 

Suivi de la 

nutrition, des 

vaccins et de la 

pesée des 

enfants par les 

mamans, en vue 

de prévenir et 

dépister 

précocement les 

maladies 

infantiles. 

 

 

Savons-  

Lait en 

poudre- 

paniers-   

 poussettes   

 

 

 

 

 

 

      

455 000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SENSIBILISATION  

SUR LE VIH, LE 

PF ET LA CPN  

 

 

AOUT 

2017 

Rechercher 

les perdus de 

vu en ptme, 

pf et cpn 

Fidélisation des 

patientes pour 

une bonne prise 

en charge 

  

    ASC 

 

150 000 

UNE 

CONSULTATION  

FORAINE  AU 

QUARTIER  

DAFCI AVEC  LE 

VILLAGE DE  

CHARBONNIER, 

GOREKE  ET DE 

DIMOULE 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SEPT 

2017 

 

Consultations 

prénatales-

Consultations 

curatives-

Planifications 

Familiales- 

Distribution 

gratuite de 

médicaments 

de première 

nécessité aux 

femmes 

enceintes et 

aux enfants 

 Carburant- 

Chaises-  

Bâches- 

Sono- 

Carnets–

Gants 

stériles –

Gants non 

stériles- 

Compresses

- Seringues- 

Médicament

s 

 

 

   

  

 

 

 

975 000 
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SENSIBILISATION  

 SUR LE CANCER 

DU COL DE 

L’UTERUS 

 

OCT 

 2017 

 

Prévention de 

la maladie   

 

 

Emmener les 

femmes en âge 

de procréer a se 

faire dépister 

très tôt 

 

 

ASC 

 

 

120 000 

SENSIBILISATION 

SUR  LE  1 ER 

TRIMESTRE DE 

LA GROSSESSSE 

 

 

 

NOV 

2017 

 

Eviter les 

malformation

s congénitales 

 

 

Emmener les 

femmes en âge 

de procréer à 

venir en cpn au 

1
er

 trimestre de 

la grossesse 

 

 

 

      

     ASC 

 

 

 

 

120 000 

 

SENSIBILISATION 

SUR LA CPON ET 

LES 

VACCINATIONS 

 

 

DEC 

 2017 

Réduire le 

taux de 

mortalité et  

de morbidités 

maternelles et 

infantiles  

 

 

Emmener les 

femmes à faire 

les vaccinations 

de leurs enfants  

et permettre  

la découverte 

des infections 

liées au post 

partum. 

 

 

 

  

   ASC 

 

 

 

 

120 000 

TOTAL   1 940 000 

 

-NOTA BENE : Nos disponibilités au 31 Décembre 2017 sont d’un 

montant de 60 000 f (soixante mille francs). 
 

-.Les activités de perfectionnement ont été porté sur la mise à niveau des 

sages femmes sur la nutrition   au cours d’un EPU. Avec l’appui du projet 

PARSSI, les gestionnaires des deux maternités  ont été formés sur la 

mobilisation des ressources, sur l’étude et le suivi- évaluation de projets, et 

des sages-femmes ont bénéficié quant à elles, de la formation  sur le 

dépistage du col de l’utérus. 

-Les perspectives sont axées sur les démarches pour la mise en activités, en 

2018, de la maternité de DAFCI, que le projet PARSSI a bien voulu 

construire et confier la gestion à l’AGEMAB. 

5-CONCLUSION 

Dans le cadre de nos activités, une planification a été faite .Elle couvre 

toute  l’année 2017. Après six mois, certaines  activités n’avaient pas encore  

été menées à cause de la saison pluvieuse. Au deuxième  semestre de 

l’année, l’accent a été mis plus sur les sensibilisations ; A cet effet, il a été 



dépensé la somme de 1 940 000 f (un million neuf cent quarante mille 

francs), pour  réaliser les activités ci-dessus énumérées.



 

 

FACTURES JUSTIFICATIVES DE LA SUBVENTION 

 

 

 

MONTANT DE LA SUBVENTION : 2 000 000 F 

 

 

 

 

MONTANT DES DEPENSES : 1 940 000F 

 

 

 

 

DISPONIBILITES : 60 000 F 
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ACTIVITE 1 
 

 

CONCOURS DU PLUS BEAU BEBE :    455 000 F 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ACTIVITE 2 

 

 

 

 

SENSIBILISATION SUR  LE PF, LE VIH,  ET LA CPN :    150 000 F 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

ACTIVITE 3 

 

 

 

CONSULTATION FORAINE :   975 000 F 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

ACTIVITE 4 

 

SENSIBILISATION  SUR  LE CANCER DU COL DE L’UTERUS : 120 000 F 

 

ACTIVITE 5 

 

SENSIBILISATION SUR LE 1
ER

 TRIMESTRE DE LA GROSSESSE :120 000 F 
 

ACTIVITE 6 

 

SENSIBILISATION  SUR LA CPON ET LES VACCINATIONS : 120 000F 
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I. CONTEXTE ET OBJETIFS  
 

       La Formation Sanitaire Déléguée de Zimbabwe  et celle de Bardot,        
veulent accroitre, le nombre de leurs patients et être proche de leurs 
bénéficiaires à travers des stratégies avancées dans les villages 
environnants et les quartiers éloignés des centres de santé de San-Pedro. 

  
II.    OBJECTIFS SPECIFIQUES 
 
- Faire dans les services des deux maternités et en stratégies avancées, la 
consultation prénatale d’au moins 8400 femmes enceintes, la consultation 
de 4800 malades, l’examen échographiques de 1000 personnes, 
l’accouchement de 1800 femmes enceintes,  la consultation post natale de  
480. 
-Rechercher les perdues de vues en PTME, et post natales. 
-Faire la promotion des deux structures à travers des actions de 
mobilisations communautaires, des sensibilisations de masse, des activités 
IEC/CCC.  
-Faire des dons en médicaments aux 20 premières accouchées de l’année 
dans les services de la maternité. 
-Faire des dons en habits de bébé  aux 20 premières accouchées dans les 
services des deux maternités 
-Faire des réunions avec les COGES et recueillir leurs conseils. 
 
 III.  PRINCIPALES ACTIVITÉS 
 
  - Sensibilisation de masse 
    -Dons aux femmes démunies 
    -Recherches des perdus de vue 
   -Consultation des malades 
   -Accouchements 
    -Consultations prénatales 
     -Mobilisation communautaires  et  activités IEC /CCC,  

    - Organisation d’activités sociales pour les membres de l’AGEMAB  
 

IV.  LES CIBLES   
 Femmes en âges de procréer vivant à San Pedro et en 

particulier dans les quartiers du Bardot et du Zimbabwe. 
  Femmes enceintes vivant à San Pedro et en particulier dans 

les quartiers du Bardot et du Zimbabwe. 
 Enfants de moins de 5ans vivant à San Pedro et en particulier 

dans les quartiers du Bardot et du Zimbabwe. 
 Populations générale vivant à San Pedro et en particulier dans 

les quartiers du Bardot et du Zimbabwe. 
 Membres de l’AGEMAB 
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V- a  Le plan d’action 2018 
 

 
Année 2018              
Activités Semestre 1 Semestre 2 Responsable 
 M1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12  
Objectif : Faire la consultation prénatale d’au moins 8400 femmes enceintes ,la consultation de 4800 malades,  l’examen échographique  de 1000  
personnes et l’accouchement de 1800 femmes enceintes, et  la  consultation post natale de 480 femmes dans les services de la  maternité  
déléguée du bardot et  la Formation sanitaire  déléguée du Zimbabwe . 
 
 
Faire la consultation prénatale  de 8400 femmes  X X X X X X X X X X X X Majors Mme 

SERI  et Mme 
KOURAI 

Faire  la consultation de 4800  malades X X X X X X X X X X X X  Majors Mme 
SERI et Mme 
KOURAI 

 Faire l’examen échographique  de 1000 femmes  X X X X X X X X X X X X  Majors Mme 
SERI  et Mme 
KOURAI 

Faire l’accouchement de 1800 femmes enceintes  X X X X X X X X X X X X  Majors Mme 
SERI  et Mme 
KOURAI 

Faire la  consultation post natale de 480 femmes X X X X X X X X X X X X  Majors Mme 
SERI et Mme 
KOURAI 

Rchercher les perdues de vue en PTME et en post natales  x   x   x   x  Agents 
communautaires 
et sages femmes 

Faire la mobilisation communautaire  et des  activités IEC /CCC X X X X X X X X X X X X Agents 
communautaires 
et sages femmes 
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Faire des dons en medicaments aux 
 20 premières accouchées dans les services des deux maternités  
 

x             Sages-femmes 
des salles 
d’accouchement 

Faire des dons en habits de bébé aux 20 premières accouchées 
dans les services des deux maternités  

x             Sages femmes 
des salles 
d’accouchement 

Aller en stratégies  avancées dans les villages environnants   X  X   X   X  Agents 
communautaires 
et sages femmes 

Organiser des activités sociales pour les membres d’AGEMAB     X        Agents 
communautaires 
et sages femmes 

Organiser  des réunions avec les agents communautaires      X      X Les  majors  

Faire des réunions avec les COGES respectifs   X   X   X   X Les majors 

Organiser  l’AG annuelle 
 

           X Les  majors 
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v-b.  Le  budget prévu : année 2018 
 

ACTIVITES/DESIGNATIONS NBRE COUT UNITAIRE COUT TOTAL 

IMMOBILISATION  
  

Aménagement, construction et réhabilitation des bâtiments 1  950 000 

FONCTIONNEMENT  
  

Frais de transport   110 000 

Fourniture de Bureau   240 000 

Carburant et Lubrifiant   1108 000 

Fourniture Micro-informatique (achat matériel et réparation)   460 800 

Petits matériels et fournitures techniques   985 200 
Entretiens locaux (produits lessiviels et serpillières  peinture des 
bâtiments  etc.) 

12 
200000 2 400 000 

Autres entretiens (matériel médical, climatiseurs, plomberie 
menuiserie électricité etc.) 

12 
 300 000 

Eau 12 15 000 180 000 

Electricité 12 350 000 2100 000 
Téléphone 12 10 000 120 000 

Frais de publicité pour tee-shirt, banderoles, prospectus et 
pancarte information sur média) 

1 
 500 000 

Frais bancaires 12 5 000 60 000 
Organisation des réunions  avec le  COGES, les  ASC   100 000 900 000 
Organisation de l’AG annuelle  800 000 800 000 

Organisation de la Journée mondiale du SIDA  1500 000 1500 000 

Mobilisation communautaires  185 000 1 850 000 
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Activités IEC /CCC  100 000 1200 000 

Activités Sociales  500 000 1500 000 

SOUS TOTAL FONCTIONNEMENT   17 264 000 
PERSONNEL    

Rémunération  régisseur 12 170 000 2 040 000 
Rémunération filles de salle maternités 16 50 000 4 800 000 
Rémunération filles de salle centre pédiatrique 24 50 000 1 2 00  000 
Rémunération filles de salle Mairie 24 100 663 2 113 923 
Rémunération gestionnaire des données 12 100 000 1 200 000 
Prestations  occasionnelles 12 50 000 600 000 
Rémunération vendeuse en pharmacie 12 100 000 1 200 000 
Rémunération chauffeurs 24 50 000 1 200 000 
Indemnités et primes  sages femmes 12 400 000 4 800 000 
Rémunération gardien de nuit 12 45 000 540 000 
Vacation médecin échographiste 12 300 000 3 600 000 

SOU TOTAL PERSONNEL 
  23  293 923 

 
PRODUITS PHARMACEUTIQUES   

 
23 293 923 

Kits d’accouchement  300 000 3 000 000 
 

 

  Médicaments officines privées 

Médicaments PSP 
500 000 6 000 000 

Sous total produits pharmaceutiques  9 300 000 

TOTAL GENERAL   49 857 923 
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