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I. INTRODUCTION  

Considérant que l’ignorance en matière de VIH/SIDA constitue un danger pour la population mondiale, 

Considérant l’accès à l’information en matière de soins et de protection comme un droit fondamental de 

l’être humain, 

Considérant la pandémie au VIH/SIDA et la stigmatisation, 

OSY ESPERANCE veut essayer à sa manière de répondre à l’appel urgent du monde qui crie sa détresse, 

OSY ESPERANCE se donne pour vocation la prise en charge psychosociale des personnes vivants avec le 

VIH/SIDA à Grand-Bassam et partout où besoin serait. 

OSY ESPERANCE, voudrait être l’ami, le confident, le soutien psychologique des frères, des sœurs et 

leurs entourages. 

Les objectifs de l’ONG OSY ESPERANCE sont : 

1/ Objectif général 

L’ONG OSY ESPERANCE a pour objet d’amener les personnes vivant avec VIH/SIDA, les personnes 

affectées et les OEV (orphelins et enfants vulnérables) à vivre positivement et les aider à se prendre en 

charge. 

2/ Objectifs spécifiques 

- aider à accepter leur statut de personnes vivant avec le VIH et les autres pandémies  

- les emmener à suivre les recommandations médicales, 

- aider à obtenir une bonne observance du traitement ARV (antirétroviraux), 

- appui psychologique des PV VIH, 

- aider à améliorer le vécu quotidien des PV VIH (social etc.…) et recherche de partenariat. 

 

Composition des membres de l’ONG 

Membres actifs 

Ce sont des membres attitrés qui font nécessairement partis du bureau exécutif. 

Président 

Il incarne la personne morale de l’ONG OSY ESPERANCE. Il assure le bon fonctionnement et le respect 

des statuts et du règlement intérieur. Il préside les réunions. Il est élu à la majorité .Son mandat est de 3 

ans renouvelables trois fois. 

1er Vice-président 

Le 1
er

  Vice-Président seconde et assiste le président dans l’exercice de ses fonctions. Il remplace le 

président en cas d’absence ou d’incapacité. Si cette incapacité se prolonge, il assure l’intérim jusqu’aux 

prochaines élections. 
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2ème Vice-Président 

Il seconde le 1er Vice-président. 

En cas d’absence il assure l’intérim pendant 30 jours. 

Secrétaire Général 

Il est chargé de coordonner les affaires administratives, l’organisation des manifestations, la capitalisation 

des expériences et leur diffusion, convoque des réunions. 

Le Coordonnateur Général 

Il coordonne les activités de l’ONG OSY ESPERANCE 

Responsable Technique 

Il est chargé de tout ce qui attrait à la santé. 

Responsable de suivi des PV VIH/SIDA et les OEV 

Sa tâche est d’assurer la charge psychosociale. 

Trésorier 

Il gère les fonds et exécute les dépenses ordonnées par le bureau. 

Il est sous l’autorité directe du président qui peut le révoquer en cas d’incompétence ou de faute avérée. 

Commissaire aux comptes 

Il contrôle la gestion financière du président. 

Il donne son avis sur la politique financière de l’ONG. 

Les membres associés (les membres simples, les sympathisants et les collaborateurs extérieurs) 

Les membres d’honneurs 

Ce sont des personnes qui apportent les aides financières, les sponsors. 

L’ONG OSY ESPERANCE compte  12 adhérents dont deux (02) sont élus ; le président et le 

commissariat aux comptes.           

Localisation géographique  

 Région : sud Comoé  

Département : Grand-Bassam 

Commune : Grand-Bassam  

 Téléphone : 21 30 17 32 /08 93 75 71               

E-mail : osyesperance2007@gmail.com 
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II. BILAN MORAL 

 

II.1. Présentation et descriptif de l’action 

NOM DE L’ORGANISATION 

 

OSY ESPERANCE 

 

TITRE DU PROJET 

PRISE EN CHARGE DE 239 OEV DANS LA COMMUNE DE GRAND 

BASSAM 

 

DUREE DU PROJET 
12 mois 

 

DATE DE DEBUT DU PROJET 
 

Janvier 2019 

DATE DE FIN DU PROJET 

 

Décembre 2019 

 

MONTANT DE LA SUBVENTION 
 

12 000 000 

ZONE (S) D’INTERVENTION 
 

SUD COMOE : GRAND BASSAM 

PERIODE DU RAPPORT 
 

Janvier 2019 au 31 DECEMBRE 2019 

 

DATE DE SOUMISSION 

 

 31DECEMBRE  2019 
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II.2.  OBJECTIFS DU PROJET 
 

OBJECTIF GENERAL 

 

Améliorer de la qualité de vie de 239 OEV  dans la Commune de     Grand-Bassam  

 

OBJECTIFS SPECIFIQUES 

Corriger au bout de douze  mois le déficit de soutien psychoaffectif chez 239 OEV. 

 

Assurer pendant trois mois l’accès de 100 OEV à une alimentation équilibrée et 

hygiéniques. 

Assurer pendant trois mois, l’accès de 39 OEV à des soins médicaux. 

Mise en place d’un AVEC  pour les parents/tuteurs d’OEV    / 25 personnes. 

Assurer pendant trois mois, la mise en apprentissage 05 OEV déscolarisés et leurs  

suivis. 
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II.3. Déroulé de l’action/programmation de soins et soutien 

II.3-1)  Identification de nouveaux OEV pour les soins et soutien   

L’ONG OSY ESPERANCE  a pu identifier et apporter des soins et soutien à 239 OEV. Les OEV 

identifiés sont enregistrés sur les fiches d’identification des ménages fournies par le PN-OEV.  

II.3.2)  Délivrance du soutien psychosocial à travers le développement d’un Groupe de Soutien 

d'Enfants 

L’ONG OSY ESPERANCE  a organisé 12 séances de Groupe de Soutien d’OEV.  

Renforcement de l’estime de soi, développement de la résilience et prise en charge des problèmes 

émotionnels 

 Conseils de groupe 

Au cours des séances de Groupe de Soutien des thèmes ont été développés avec les OEV afin de renforcer 

leur estime de soi, les aider à extérioriser et à faire face à leurs émotions et à surmonter leurs problèmes. 

 Conseils individuels 

Des conseils  individuels ont été apportés aux OEV en fonction des besoins observés, pour les aider à 

surmonter leurs problèmes émotionnels et favoriser leur intégration sociale. 

2. Activités récréatives 

Deux (2)  sorties récréatives ont été organisées afin de satisfaire le besoin de jeu et de divertissement des 

enfants, et les aider à se cultiver. 

3. Conseils dans les 7 services 

Afin de renforcer leurs propres capacités à faire face à leur situation, des conseils ont été donnés aux OEV 

dans les divers domaines de soins et soutien tels que : l’alimentation/nutrition (ex : la composition d’un 

repas équilibré), les soins de santé (ex : l’hygiène, la prévention du VIH, du paludisme), la protection (ex : 

les droits des enfants), la scolarisation/apprentissage d’un métier (ex : l’assiduité à l’école), etc. 

II.3.3-) Délivrance du soutien psychosocial à travers les visites à domicile (VAD) 

L’ONG OSY ESPERANCE  a organisé 45 VAD afin de faciliter l’identification des besoins des enfants, 

connaitre leur environnement familial, leur comportement à la maison, savoir la relation qu’ils 

entretiennent avec leur entourage, et régler les conflits éventuels avec l’entourage. Ces VAD ont permis 

également de s’entretenir avec les parents, bâtir une relation de confiance avec eux et faire le suivi des 

services apportés.  
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II.3.4. Délivrance du soutien à la sécurité alimentaire/nutrition et hygiéniques  

100 OEV ont bénéficié d’un soutien à la sécurité alimentaire/nutrition et hygiéniques  au cours de cette 

période. 

Conseils aux OEV en insécurité alimentaire et des OEV malnutris 

Les OEV en insécurité alimentaire et/ou mauvais état nutritionnel ont reçu des conseils afin d’améliorer le 

statut nutritionnel. Ainsi des conseils en nutrition sont offerts aux familles de tous les OEV lors des visites 

à domicile, des Groupes de Soutien d’Enfants et des réunions d’échanges avec les parents.  

 

II.3.5 Délivrance du soutien aux soins de santé 

39 OEV ont bénéficié de soutien aux soins de santé. 

II.3.6 MISE EN PLACE D’UN AVEC (Association Villageoise d’Epargne et Crédit) 

Ce système  Regroupe 25 parents/tuteurs  dont chacun paye sa part allant de 500francs  à 2500 francs 

Apres 3 mois d’achat des parts chaque personne est libre de prendre de crédit qui est remboursable 10%. 

A la fin du cycle,  les cotisations et leurs remboursements des crédits  sont reversés intégralement pour la prise en 

charges de leurs familles respectives. 

II.3.7. Délivrance du soutien à l’éducation/mise en apprentissage 

45 OEV  sont servis avec ce soutien à travers les interventions suivantes : 

1. Scolarisation des OEV et performances scolaires 

Les familles ont été conseillées et appuyées pour la scolarisation des enfants, spécialement des filles.  

Les OEV ont été conseillés et soutenus pour l’assiduité à l’école et l’amélioration de leurs performances 

scolaires.  

Aussi 45 OEV ont reçu des kits scolaires au cours de cette période. 

2. Accès à la mise en apprentissage des OEV plus âgés 

Cinq (05) OEV ont été appuyés pour l’apprentissage d’un métier (couture, coiffure,) et aussi faire le suivi 

des activités  

II.38 Distribution des jouets  et des repas aux OEV  

Dans le mois de Décembre 2019 l’ONG OSY ESPERANCE  a reçu  des jouets   et des repas de la part de Radio yackoi 

FM, le club des jeunes étudiants et le repas offert par ONG SOLIDARITE –CI. Dont 100 filles et 70 garçons. 

Les parents/tuteurs ont été satisfaites et remerciés  ONG OSY ESPERANCE et le donateur. 

 L’activité s’est dérouler à 8h 00 à pris fin à 14h00. 
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II.3.9. Renforcer les réponses communautaires en faveur des OEV et leurs familles 

1.   Renforcer le système de suivi-évaluation 

a)  Organisation de réunions de coordination interne 

L’équipe du projet a organisé douze (12) réunions de coordination internes afin d’assurer la bonne 

progression de la mise en œuvre du plan d’action, et la bonne compréhension des procédures de mise en 

œuvre des interventions de soins et soutien. 

b) Enregistrement des OEV dans la base de données du Centre Social 

L’équipe du projet a enregistré 239 OEV  dans la base de données du centre social. 

c) Participation aux réunions de coordination de la Plateforme de collaboration pour les soins et 

soutien aux OEV et leurs familles 

L’équipe du projet a participé les 12 réunions de coordination organisée par la Plateforme de Collaboration 

pour les Soins et Soutien aux OEV et leurs familles. 

d) Documentation des activités et élaboration et diffusion des rapports d’activités 

Les activités du projet ont été régulièrement documentées à travers des photographies et des comptes 

rendus d’activités. 

Douze (12) rapports d‘activités mensuels et quatre (04) trimestriels sont élaborés et transmis au centre 

social et  au partenaire du FNLS,  au district sanitaire départemental et régional  .et au ministère de la 

santé.  

e)   Organisation de visites de supervision 

Le coordinateur du projet a organisé (12) séances de visites de supervision mensuelles afin de faire le suivi 

des activités sur le terrain et superviser le personnel dans l’exécution des tâches. 
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III. Résultats  

 

Activités Résultats annuel prévus Résultat

s 

réalisés 

Statut Taux de 

réalisation  
Moyens de vérification  Délai de réalisation 

des résultats prévus 

Personne 

responsable 

Observa 

tions  

 

Délivrance du soutien 

psychosocial à 

travers 

l’identification des 

OEV 

Identification de 239 

bénéficiaires 

239 

 

Très 

bien 

100% 

 

-Fiche de CR 
-Fiche d’activités soins et soutien 
-Fiche CSI 
-Registre de suivi 

Janvier-décembre 

2019 

Conseiller 

communautaire  

Objectif 

atteint 

 

Délivrance du soutien 

psychosocial à 

travers les Groupes 

de  Soutien d'Enfants 

Organisation de 12 

animations de clubs 

d’enfants 

 

 

12 

 

 

bien 

 

 

 

100% 

Fiche de CR 
-Fiche d’activités soins et soutien 
-Fiche CSI 
-Registre de suivi 

Janvier-décembre 

2019 

 Conseiller 

communautair

e  

Objectif 

atteint 

 

Faire le Suivi des 

mises en 

apprentissage 

Suivi des Mise en 

apprentissage de 05 OEV 

 

 

5 

 

 

Bien 

 

 

100% 

- rapport d’activité 
- Fiche de CR 
-Fiche d’activités soins et soutien 
-Fiche CSI 
-Registre de suivi 

Janvier-décembre 

2019 
DE Objectif 

atteint 

 

Mise en place d’un 

AVEC  

Apport d’un soutien  en 

AGR  25 Personnes  

 

25 

Très 

bien  

 

100% 

rapport d’activité 
- liste de présence 
-Fiche d’activités soins et soutien 
-Fiche CSI 
-Registre de suivi 

Janvier-décembre 

2019 
DE Objectif 

atteint 

Délivrance du soutien 

psychosocial à 

travers les visites à 

domicile pour 239 

OEV 

Organisation de 239 

visites à domicile 

 

239 

Très 

bien 

 

100% 

-rapport d’activité 
-Fiche d’activités soins et soutien 
-Fiche CSI 
-Registre de suivi 

Janvier-décembre 

2019 

Conseiller 

communautaire 

Objectif 

atteint 



 

 12 

Organisations des 

sorties récréatives  

 

Organisation de 2 sorties 

récréatives 

 

2 

Très 

bien 

 

100% 

- rapport d’activité 
-Fiche d’activités soins et soutien 
-Fiche CSI 
-Registre de suivi 

Janvier-décembre 

2019 

Conseiller 

communautaire 

Objectif 

atteint 

Délivrance du soutien 

aux soins  

de santé  

 

Apport d’un soutien 

médical à 39 OEV 

 

 

39 

 

Très 

bien 

 

 

100% 

-rapport d’activité 
-Fiche d’activités soins et soutien 
-Fiche CSI 
-Registre de suivi 

Janvier-décembre 

2019 

Conseiller 

communautaire 

Objectif 

atteint 

Délivrance du soutien 

à la sécurité 

alimentaire/nutrition

nelle  et hygiénique 

Distribution de 100 kits 

alimentaires à 100 OEV 

 

100 

 

Très 

bien 

 

100% 

Rapport d’activité 
Fiche d’activités soins et soutien  
Fiche CSI 
Registre de suivi 

Janvier-décembre 

2019 
DE/Suivi -

évaluation 

Objectif 

atteint 

Apport d’un soutien 

scolaire  

 

Distribution de 45 kits 

scolaires à 45 OEV 

 

45 

Très 

bien 

 

100% 

Rapport d’activité 
Fiche d’activité soins et soutien  
Fiche CSI 
Registre de suivi 

Janvier-décembre 

2019 

DE/Suivi-

évaluation 

Objectif 

atteint 

Organisation de 24 

visites de supervision 

mensuelles 

Organisation de 12 visites 

de supervision 

 

12 

Très 

bien 

 

100% 

Rapport d’activité 
Fiche d’activité soins et soutien  
Fiche CSI 

Janvier-décembre 

2019 
Chargé S/E Objectif 

atteint 

 

OBJECTIF 4 : RENFORCER LE SYSTEME DE SUIVI-EVALUATION 

Activités Résultats annuel prévus Résultat

s 

réalisés 

Statut Taux de 

réalisatio

n  

Moyens de 

vérification  

Délai de 

réalisation des 

résultats prévus 

Personne 

responsable 

 

Observa 

tions   

Organisation des réunions de 

coordination interne  

12 Réunions de coordination 

organisées  

 

12 

 

Très Bien  

 

100 % 

PV 

Liste de 

présence  

Janvier-

décembre 2019 
Chef de 

projet 

-Objectif 

atteint 
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Enregistrement mensuel de 

239  OEV dans la base de 

données du Centre Social  

 

239OEV enregistrés dans la base 

de données du centre social  

 

 

239 

 

Très bien 

 

100% 

-Fiche de 

ménage 

-Base de 

données du 

centre social 

Janvier-

décembre 2019 
 S/E Objectif 

atteint 

 
 

 

Participation aux réunions 

mensuelles de coordination de 

la Plateforme OEV 

12 Participations effectives aux 

réunions de la Plateforme  

 

 

12 

 

Très bien 

 

100 

PV 

Liste de 

présence 

Janvier-

décembre 2019 

S/E Objectif 

atteint 

Documentation des activités et 

Elaboration et diffusion des 

rapports d’activités 

 

 

12 rapports mensuels d'activités 

élaborés et diffusés 

 

20 

 

Très Bien  

  

Rapport 

d’activité 

Janvier-

décembre 2019 

S/E Objectif 

atteint 

Organisation de 12 visites de 

supervision mensuelles 

12 visites de supervision 12  

Très bien 

 Fiche de 

supervision 

Janvier-

décembre 2019 

S/E Objectif 

atteint 

Organisation d’un atelier de 

restitution (non prévu) 

01 atelier de restitution réalisé  

01  

 

Très bien 

 Rapport de 

la restitution 

Du 1er avril au 

31 janvier 2019 

Chef de 

projet 

Objectif 

atteint 
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