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INTRODUCTION 
 

La politique du Ministère de la Santé est l’amélioration de l’état de  santé des 

populations vivant en Côte d’Ivoire. Pour réussir sa  noble mission, ce département 

ministériel signe des conventions avec des centres confessionnels dont  le centre de 

santé urbain de Komborodougou. C’est dans ce contexte que le Centre de Santé de 

Komborodougou, dirigé par les Sœurs de la Charité de Sainte-Anne, oriente ses 

activités en vue de répondre aux aspirations de son Ministère et aux attentes de sa 

population. 

Le présent document est présenté en deux (2) parties. 

La première partie fait le bilan moral à travers  l’analyse situationnelle des activités 

du centre. Cette analyse de la situation présente les données démographiques, les 

ressources humaines et matérielles qui ont contribué à la réalisation  des activités  et 

les résultats obtenus. Elle permet d’apprécier les résultats obtenus comparés aux 

objectifs, de porter un jugement sur la disponibilité des ressources disponibles et 

utilisées et d’identifier les insuffisances afin de réorienter les stratégies pour une 

amélioration de la performance des services de santé. 

La deuxième partie fait état du bilan financier. 

Enfin nous avons les annexes. 
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1.1  CONTEXTE GENERAL 

1.1.1  Fondements du Centre de Santé Urbain Confessionnel de 

Komborodougou 

LES SŒURS DE LA CHARITE DE SAINTE- ANNE EN CÔTE d’IVOIRE en abrégé 

« S.C.S.A.C.I. », est une association à but non lucratif, reconnue aussi bien par la 

Conférence Episcopale de Côte d’Ivoire que par le Vatican. Elle est constituée par 

toutes les sœurs ayant prononcée les vœux et a pour objet, l’exercice de l’Amour 

Miséricordieux du Christ pour les hommes dans les domaines de la santé, de 

l’éducation, du social et de l’annonce directe de l’Evangile. 

Notre action dans le domaine de la Santé s’inspire d’une proposition cohérente des 

valeurs humaines et chrétiennes et s’exprime dans des attitudes qui correspondent 

au style de la Congrégation. Nous faisons attention de manière préférentielle aux 

plus défavorisés de la société, aux plus nécessiteux. 

Le siège de l’association en Côte d’Ivoire, est fixé chez les Sœurs de la Charité de 

Sainte- Anne à Dimbokro  B.P. 189.  Il peut être transféré en cas de besoin en tout 

lieu du territoire national sur décision de l’Assemblée Générale.  

Les Sœurs de la Charité de Sainte-Anne gèrent trois(3) centres de santé en Côte 

d’Ivoire : 

Le Centre de Santé « Notre Dame des Apôtre » à Dimbokro, 

Le Centre de Santé « Sainte-Anne » à Bocanda,  

Le Centre de « Santé Urbain Confessionnel » à Komborodougou qui fait l’objet de ce 

rapport. 
 

1.1.2  Situation géographique et données démographiques 

 

Le Centre de Santé Urbain Confessionnel de Komborodougou  est situé à 

Komborodougou à 27 kilomètre au Sud-est de la ville de Korhogo. Il est limité: 

 Au nord par le Centre de Santé Rural de Kagbolodougou  

 Au sud par le Centre de Santé Urbain de Napiélédougou, 

 A l’est par le Centre Médico-social de SUCAF-CI  2 

 A l’ouest par le Centre de Santé Rural de Nakaha 

On note un climat chaud et sec de type soudanais avec en décembre et janvier, 

l’harmattan (un vent puissant venant du Sahara qui abaisse considérablement la 

température). La grande saison sèche s’étend d’octobre à mai et précède la saison 

des pluies. 
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La végétation  est faite  de fromagers, de baobabs séculaires ainsi que des 

anacardiers, des nérés et des karités, désignés sous le nom d'« arbres miracle » 

dont le fruit peut se manger tel quel ou se préparer en « beurre » qui remplace l'huile 

et toutes les matières grasses dans les régions de savane et qui a aussi acquis 

depuis quelques années une grande réputation comme produit cosmétique. 

On y retrouve aussi les habituels arbres à fleurs tropicaux tels que les frangipaniers, 

les bougainvilliers, les acacias ou les ananas roses ainsi que de multiples variétés 

d'orchidées, spécialité du pays.  

Dans la région de Komborodougou  vivent les calaos, animaux fétiches pour les 

sénoufos. On y croise aussi de nombreux babouins, des guenons, des phacochères, 

des potamochères, des perdrix et des francolins ainsi que des antilopes. 

Le Centre de Santé Urbain Confessionnel de Komborodougou à une superficie de 250 

kilomètres carrés et une population estimée en 2020 à 13 893 habitants soit une 

densité de 56 habitants/ km². Elle est composée de 7224  d’hommes soit 52 % et de 

6669  femmes soit 48 %.  

DONNEES 

DEMOGRAPHIQUES 

NOMBRE PROPORTION 

POPULATION TOTALE 13 893 100% 

ENFANT de 0-11 mois 511 3.678% 

ENFANT de 6-11 mois 240 1.727% 

ENFANT de 0-59 mois 2684 19.319% 

ENFANT de 12-59 mois 1681 12.10% 

FEMME ENCEINTE 597 4.297% 

NAISSANCEVIVANTE 570 4.102% 

FEMME EN AGE DE 

PROCREER 
3932 28.302% 
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1.1.3  Localités desservies et  accessibilité 

      a)  Localités desservies : 44 villages 

VILLAGES 
DISTANCE  A/R DE 

KOMBORODOUGOU 
POPULATION 

POPULA-
TION EN 

STRATEGIE 
FIXE 

POPULA-

TION EN 

STRATEGIE  

AVANCEE 

       

POPULA-

TION EN 

STRATEGIE  

MOBILE 

 

KOMBORODOUGOU 0 4736 4736 0 0 

DABAKAHA 3 149 149 0 0 

LAGBOKAHA 3 345 345 0 0 

ZONHOUAKAHA 4 227 227 0 0 

KLOPIOKAHA 6 30 30 0 0 

NAPALAKAHA 24 129 0 129 0 

  NADIOKAHA 6 240 240 0 0 

TCHOGAHA 6 212 212 0 0 

GNEGUIDIOKAHA 10 189 189 0 0 

KATIEKAHA 24 118 0 118 0 

SIBIRIKAHA 10 834 834 0 0 

TIEFANAKAHA 10 164 164 0 0 

DOSSEMEKAHA 14 381 0 381 0 

DANGAKAHA 40 310 0 0 310 

AMARAVOGO 60 143 0 0 143 

TIAFIGUEKAHA 14 91 0 91 0 

BOSSODOUGOU 16 130 0 130 0 

NABIERIGUEKAHA 16 607 0 607 0 

NAGAKAHA 32 72 0 0 72 

NAKAGNIKAHA 16 118 0 118 0 

SIEKAHA 20 263 0 263 0 

GBOGOKAHA 30 345 0 345 0 
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DABOKAHA 24 269 0 269 0 

OUONSOROKAHA 30 483 0 483 0 

PLIGUETIANKAHA 24 179 0 179 0 

KLOKAKAHA 32 209 0 0 209 

NAZINEKAHA 32 346 0 0 346 

PONGBAKAHA 34 288 0 0 288 

GNENEDOKAHA 35 189 0 0 189 

TCHAFIGUEKAHA 14 65 0 65 0 

NAMBORIKAHA 10 50 50 0 0 

PEDERIKAHA 48 208 0 0 208 

DOGNENEKAHA 50 431 0 0 431 

LELEKAHA 52 387 0 0 387 

DOKAHA 36 62 0 0 62 

GNAMATOLOH 20 91 0 91 0 

DANDOUMAKAHA 20 60 0 60 0 

TCHALEKAHA 3 14 14 0 0 

NEMELOKAHA 16 143 0 143 0 

TCHANGAKAHA 70 284 0 0 284 

SOUNGARIKAHA 46 60 0 0 60 

TCHEGBO 60 71 0 0 71 

TENINAKAHA 56 105 0 0 105 

NADANAVOGO 20 66 0 66 0 

TOTAL KOMBORO 11096 13893 7236 3492 3165 
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        b)  Accessibilité 

 

DESIGNATION 

 

HABITANT 

 

 

PROPORTION 

Population à moins de 5 km 

d’un centre de santé 

7236 52% 

Population entre 5 et 15 km 

d’un centre de santé 

3492 25% 

Population à plus de 15 km 

d’un centre de santé 

3165 23% 

TOTAL 13893 100% 

 

1.1.4 Contexte socio-culturel 

La population de l’aire  sanitaire de Komborodougou est composée majoritairement 

de Sénoufo (ethnie autochtone) et de ressortissants d’autres régions de la Côte 

d’Ivoire ainsi que des pays de la CEDEAO. 

Les principales religions sont le christianisme, l’islam et l'animisme qui est dominant.  

Les faits culturels se résument essentiellement à l’initiation des classes d’âge au 

Poro et aux danses traditionnelles qui sont principalement le Balafon et le Boloye.  

La confrérie des chasseurs traditionnels, appelée DOZOS fait partie également des 

institutions sociales et culturelles de la région. Cette confrérie  constitue une 

institution de protection du village à côté des forces loyalistes 

1.1.5  Contexte socio-économique 

L’économie des habitants de l’aire sanitaire de Komborodougou est basée 

essentiellement sur l’agriculture. Le climat de type tropical dont jouit cette région est 

propice à une variété de cultures :  

- les cultures vivrières (igname, maïs, riz, arachide, mil, sorgho, patate douce, fonio); 

- les cultures annuelles de rente (coton, cultures maraîchères, canne à sucre); 
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- les cultures pérennes de rente (mangue, anacarde); 

L'encadrement agricole est assuré par le Ministère de l'Agriculture, l'ANADER, le 

CNRA, la Chambre régionale d’agriculture et les sociétés privées.  

La culture itinérante sur brûlis, qui est le système de culture par excellence pratiqué 

dans la région, est consommatrice de nouvelles terres et constitue, par conséquent, 

une menace pour la biodiversité floristique. Cette menace augmente d’autant plus 

que la pression sur le foncier est plus importante à cause de l'accroissement 

démographique, du développement de la mécanisation de l'agriculture et de la 

nécessité de revenus monétaires toujours plus élevés. Les terres sont très 

appauvries par de nombreuses années de cultures. Les jachères naturelles sont de 

plus en plus courtes.  

Le commerce, deuxième secteur d’activité après l’agriculture, bénéficie d’une 

animation relativement dynamique. 

L'élevage de bovins, caprins, porcins, ovins, volaille etc… est prépondérante. Cet 

élevage est de type extensif sans pâturage avec des parcs de nuit en général 

sommaires. Les animaux sont conduits par les bouviers Peulhs. 

La pêche est peu développée dans la sous-préfecture de Komborodougou.  Elle est 

pratiquée de manière traditionnelle par les pêcheurs Maliens (Bôzô).  

L’exploitation minière est représentée par la présence des orpailleurs clandestins à 

Nabieriguekaha et à Gnamatolo. 

Une autre potentialité économique qui mérite aussi l’attention est l’industrie du 

tourisme et de l’artisanat. Le tourisme tarde à prendre son envol, bien que le village 

de Fakaha  regorge des artisants de toiles.  A cela, s’ajoute un riche folklore très 

varié, tel que le boloye, le balafon, le fononbigué ainsi que le djebé.  

 

 

 



11 

 

 

1.2  CONTEXTE SANITAIRE 

1.2.1 Ressources 
 

a) Infrastructures  
 
Le CSU confessionnel de Komborodougou renferme quatre sections. Il s’agit 
de : 

 La section prénatale où sont réalisées les activités de consultations 
prénatales, de planification familiale et de promotion de la santé  

 La section maternité dans laquelle les accouchements et les 
consultations post-natales sont réalisées 

 La section dispensaire où sont reçus les cas de consultations pour les 
soins curatifs 

 La section infantile dans laquelle sont réalisées les activités de 
vaccination, pesées et de nutrition. 

 

 

b) Ressources humaines 

Catégorie Agent de l’Etat Agent 

contractuel  

Total Besoin  

MEDECIN GENERALISTE 0 0 0 1 

IDE 3 0 3 2 

SFDE 2 0 2 1 

AIDE-SOIGNANT 0 4 4 2 

GS/FS  0 8 8 0 

AH-AS 1 0 1 0 

ASC 0 0 21 0 

JARDINIER 0 1 1 0 

 

 

c) Ressources matérielles 

 Matériel roulant 
 

Désignation Nombre 

Bon Panne Total Besoins 

Ambulance 0 1 0 1 

Moto 0 1 0 1 

Mobylette 1 0 1 1 

vélo 0 0 0 0 
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 Chaine de froid 
 

 

Désignation 

Nombre 

Bon Panne Total Besoins 

Réfrigérateur (Electrolux 

TCW1990) 
0 1 1 1 

Bouteille de gaz 0 0 0 0 

Glacière 0 0 0 1 

Porte vaccins 10 0 10 0 

Briquettes/accumulateurs 40 0 40 0 

1.2.2 Résultats 

1.2.2.1 Activités de soins curatifs 
 

INDICATEURS NOMBRE TAUX 
D’UTILISATION 

TAUX  DE 
FREQUENTATION 

CONSULTANTS 12427        89,45%  

CONSULTATIONS 13503   97,19% 
 

1.2.2.2  Activités de suivi de la  mère et de l’enfant 
 
a) Consultations prénatales (CPN) 

 

INDICATEURS NOMBRE % 

Femmes enceinte vues en CPN 1 au cours du 
premier trimestre 

201 33.66% 

Femmes enceinte vues en CPN 1 après le 
premier trimestre 

540 90.45% 

Femmes enceinte vues en CPN 2 664 111.22% 

Femmes enceinte vues en CPN 3 501 83.91% 

Femmes enceinte vues en CPN 4 299 50.08% 

Femmes enceinte vues en CPN 5 198 33.16% 

TOTAL 2403        100% 
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b) Accouchement 
 

INDICATEUR NOMBRE 

                  Lieu d’accouchement 

Dans le centre de santé 438 

A domicile 6 

Total accouchements 444 

Statut vaccinal au VAT à l’accouchement  

Femmes correctement vaccinées au VAT 438 

Femmes incomplètement  vaccinées 6 

Femmes non vaccinées 0 

Issue de la grossesse  

Naissances vivantes 447 

Mort-né frais 4 

Mort-né macérés 0 

Naissances vivantes de poids inférieur à 2500 g 58 

 

 Proportion d’accouchements assistés : 73,36%. 
 Proportion de femmes correctement vaccinées vues à l’accouchement : 

73.36%. 
 

c) Consultations postnatale 
 

Consultation postnatale immédiate (dans les 72h suivant 
l’accouchement) 

444 

Consultation postnatale (6e semaine à 8e semaine) 420 

Couverture en CPON 77.89% 
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d) Vaccination 
 

ANTIGENE 
POPULATION CIBLE 

2020 

 

COUVERTURE 

 

2020 

OBJECTIF 

2020 

  Cible vaccinée % % 

BCG 

511 

473 93 95 

PENTA 1 456 89 95 

PENTA 3 433 84 95 

POLIO 1 364 71 95 

POLIO 3 343 67 100 

PCV 13 -1 456 89 95 

PCV 13- 3 433 84 95 

RR 509 100 99 

VAT 2 +  597 570 95 80 

 

N.B : Il a eu rupture du Vaccin de Polio oral (VPO) les mois de Mai et Juin 2020. 

e) Nutrition 
 

INDICATEURS 
 

Nombre 

Total admissions 2020 117 

Nombre de rechutes 0 

Nombre de patients guéris 56 

Nombre de patients décédés 0 

Nombre  total d’abandons 5 

Nombre de sorties pendant la période 61 
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1.2.2.3   Activités de lutte contre le VIH/sida 
 
a) Conseil et dépistage du VIH 
 
 

Indicateurs Valeur 

Nombre de clients conseillés et dépistés pour le VIH 1229 

Nombre de clients conseillés et dépistés pour le VIH ayant 
reçu le résultat du test 

1229 

Nombre de clients dépistés positifs 11 
 

b) Prévention de la transmission mère-enfant du VIH 
 

Indicateurs Valeur 

Conseil et dépistage en CPN et maternité 

Nombre de femmes enceintes conseillées et testées qui ont 
reçu leur résultat du test VIH en CPN et en maternité 

501 

Nombre de femmes enceintes dépistées positives au VIH en 
CPN et en maternité 

1 

Suivi des mères et des enfants nés de mères séropositives au VIH 

Nombre d'enfants nés vivants de mères séropositives au VIH 7 

Nombre d’enfants nés de mères séropositives au VIH ayant 
reçu des ARV dans les 72 h après la naissance 

7 

Nombre d'enfants nés de mères séropositives au VIH  initiant 
la prophylaxie  au Cotrimoxazole avant  02 mois 

7 

Nombre d'enfants nés de mères séropositives au VIH 
dépistés précocement (avant 2 mois) 

8 

Nombre d'enfants nés de mères séropositives au VIH 
dépistés VIH positif 

0 

Dépistage des conjoins des femmes enceintes 

Nombre de conjoints de femmes enceintes séropositives au 
VIH dépistés 

1 
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c) Soins des PVVIH 
 

Indicateurs Valeur 

Nombre de Patients VIH positif transférés d'un autre 
établissement, inscrits pour les soins VIH dans 
l'établissement au cours de l’année (A) 

3 

Nombre de Patients VIH positif nouvellement enrôlés pour les 
soins VIH dans l'établissement au cours de l’année 

29 

Nombre de Patients VIH positif ayant nouvellement 
commencé (initié) le traitement ARV dans l'établissement au 
cours de l’année 

29 

Nombre de Patients VIH positif ayant bénéficié d’un bilan 
initial (biologique) au cours de l’année(A) 

13 

Nombre de patient VIH positif ayant bénéficié d’une 
recherche active de la tuberculose à la dernière visite 

338 

Nombre total de patients VIH positif ayant reçu les soins VIH 
dans l'établissement au cours d’année 

338 

Nombre de Patients VIH positif sous ARV (file active) 338 

Nombre de PVVIH positif ayant bénéficié d’une charge virale 
au cours de l’année 

276 

Nombre de Patients VIH positif sous traitement ARV dont la 
charge virale ≤ 1000 copies/ml au cours de l’année 

226 

 

1.2.2.4  Activité de planification familiale 
  
 

METHODES 
CONTRACEPTIVE 

Anciens 
cas 

Nouveaux 
cas 

Nombre  de femmes 
        

Protégées Perdues 
de vue 

Abandon 

Pilules 
27 

 
1 4 

6 3 

Injectable 2 mois 156 33 35 46 36 

Injectable 3 mois 279 67 65 68 63 

IMPLANTS 0 43 135 0 11 

DIU NA NA NA NA NA 
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1.2.2.5  Morbidité 
 

Maladies 
0 - 
11 
mois 

1 - 4 
ans 

5 - 9 
ans 

10 - 
14 
ans 

15 - 
24 
ans 

25 - 
49 
ans 

50 
ans 
et 
plus 

Total 
cas 
référés 

a) Paludisme 

Cas suspects 
de Paludisme 

185 1285 747 314 125 138 76 2870  0 

Cas de 
Paludisme 
simple 

94 539 304 118 47 51 31 1184  0 

Cas de 
Paludisme 
grave 

0 0 0  0 0 0 0 0 0 

b) Diarrhée 

Diarrhée aiguë 
sans 
déshydratation 

24 42  9 4 0 11 7 97 0  

Diarrhée aiguë 
avec signes 
évidents de 
déshydratation 

36 34 3 2  5 7 12 99  2 

Diarrhée aiguë 
sanglante 

9 17 4 2 2 6 9 49 0  

c) Pneumonie 

Pneumonie 
simple (IRA) 

465 1523 707 248 217 426 224 3810 13  

d) Autres 

Conjonctivite 9 12 2 3 13  16 11 66 5  

Varicelle 1 5 1 1 0 2 2 12 0  

Dermatose 69 172 78 29 61 105 33 547 6  

Zona  0  0  0  0 0  0 0 0 0 

Autres 
Maladies 
infectieuses 

284 1279 785 395 574 1472 515 5304 74 
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e) IST 
 

Syndromes 

/ Infections 

0-28 
jours 

10-14 

ans 

15-24 

ans 

25-49 

ans 

50 ans 

et 

plus 

Total 

Cas 

référés 

vers une 

autre 

structure F 
M F M F M F M F M F M 

Ecoulement 
urétral 
masculin 
et/ou 
douleur 
et/ou prurit 
et/ou gêne 
intra urétrale 

0  0  0 0 0 8 0 17 0 2 0 27 0 

Ecoulement 

vaginal et/ou 

brûlure ou 

prurit et/ou 

mal odeur 

vaginale 

 0 0 0 0 37 0 143 0 2 0 182 0 0 

Ulcération 

génitale 

et/ou bubon 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Douleurs 
testiculaires 

0 0 0 1 0 0 0 3 0 0 0 4 0 

Douleurs 

abdominales 

basses 

(pelviennes) 

chez la 

femme 

0 0 0 0 38 0 122 0 3 0 163 0 2 

Conjonctivite 

du nouveau-

né 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Condylomes 

(végétation 

vénériennes 

ou crêtes de 

coq) 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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f) Maladies non infectieuses 
 

Maladies 
0 - 
11 
mois 

1 - 4 
ans 

5 - 9 
ans 

10 - 
14 
ans 

15 - 
24 
ans 

25 - 
49 
ans 

50 
ans 
et 
plus 

Total 
cas 
référés 

Malnutrition 
modérée 

0 0 0  0 0 0 0 0 0 

Malnutrition 
sévère 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Anémie 
modérée 

150 1081 535 102 36 64 23 1991 0  

Anémie grave 7 36 8 1 3 4 1  60 60 

Goitre 0  0 0 0 0 0 0 0 0 

HTA avec 
antécédent de 
HTA connu 

 0 0 0 0 0 247 415 662 5  

HTA sans 
antécédent de 
HTA connu 

0  0 0 0 0 52 100 152 11  

Diabète avec 
antécédent de 
diabète connu 

0  0 0 0 0 0 0 0 0 

Hyperglycémie 
sans 
antécédent de 
diabète connu 

0  0 0 0 0 0 0 0 0 

Asthme 0  1 0 0 0 0 0 1 0 

Traumatisme 
voie publique 

 0 2 6 5 19 52 18 102 5 

Troubles 
psychiatriques 

0  0 0 0 0 0 0 0 0 

Retard 
psychomoteurs 

 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Brûlure 2 4 3  1 1 0 1 12 1 

Autres 
traumatisme 

1 18 23 24 17 38 12 133 4  

Maladie 
indéterminée 

3 0 4  1 5 20 3 36 28 
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g) Maladie à potentiel épidémique 
 

Maladie 

0-11 
mois 

1-4 

ans 

5-09 

ans 

10-14 

ans 

15-24 

ans 

25-49 

ans 

50 

ans et 

plus 

Total 

C
S 

C

I 

C

S 

C

I 

C

S 

C

I 

C

S 

C

I 

C

S 

C

I 

C

S 

C

I 

C

S 

C

I 

C

S 

C

I 

Choléra 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Méningite 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Fièvre 

hémorragiqu

e 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

PFA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Peste 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Diarrhées 

sanglantes 

(shigellose) 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Rougeole 0 0 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 

Fièvre 

Jaune 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Grippes 

humaines 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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1.2.3 Défis et problèmes rencontrés 

       1.2.3.1  Forces 

Au niveau institutionnel :  

 La bonne collaboration avec les collectivités territoriales, les partenaires 

techniques et financiers (PTF).  

Au niveau du financement du secteur de la santé : 

 Appuis financier de l’Etat et des différents PTF pour la mise en œuvre des 

activités.  

Au niveau de l’offre des services de santé : 

 Service disponible 24h/24 en cas d’urgence. 

Au niveau des Ressources Humaines de Santé :  

 L’Etat a affecté au Centre de Santé Urbain de Komborodougou en 2020 une 

Infirmière Diplômée d’Etat (IDE) et une Sage Femme Diplômée d’Etat 

(SFDE) ; nous disons un sincère merci à la Direction des Ressources 

Humaines de la Santé (DRHS) et à notre Directeur Départemental de la Santé 

du District de Korhogo 1.  

 Disponibilité d’un personnel qualifié, consciencieux et motivé. 

Au niveau des produits pharmaceutiques et intrants:  

 La disponibilité et l’accessibilité à des médicaments essentiels et autres 

intrants stratégiques de qualité et à moindre coût. 

Au niveau de la gestion des Données (SIG) :  

 Gestionnaires des Données disponibles et motivés  

 Disponibilité des outils de gestion des données en quantité suffisante 

(registres, rapports mensuels, fiches de suivi et collecte…) 

 Bonne complétude (100%) et promptitude (100%) dans la transmission de 

l’information sanitaire au district. 

 

1.2.3.2  Points à améliorer 

 

Au niveau des Ressources Humaine de santé :  

 Insuffisance d’infirmiers, de sages-femmes et d’Aide-Soignante. 

 Absence de médecins dans la structure  
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Au niveau des produits pharmaceutiques :  

 Le non-respect de la date de livraison des commandes de la NPSP selon leur 

chronogramme donné. 

 La non-livraison de tous les produits commandés à la NPSP (la livraison des 

commandes est toujours accompagnée d’une longue liste de produits 

commandés et non servis pourtant faisant partir des produits de première 

nécessité).   

 

1.2.3   PERSPECTIVES 2021 

 

Nous envisagions: 

 Le renforcement du personnel qualifié en nombre : deux (02) I.D.E, une (01) 
S.F.D.E et 01 Aide-Soignante pour une meilleure atteinte des objectifs du 
Centre. Un des anciens IDE cherche à aller faire une autre expérience ailleurs 
et  les activités du  paquet minimum deviennent de plus en plus nombreuses 
et lourdes à supporter. 
 

 La continuité du renforcement des capacités des A.S.C dans les villages sur 
les pratiques familiales essentielles pour la prévention des maladies. 
 

 L’installation d’un laboratoire à long terme pour permettre la réalisation des 

examens nécessaires pour une meilleure qualité des soins. 
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                 II- BILAN FINANCIER 
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2.1 GESTION DES RESSOURCES FINANCIERES 

2.1.1 Tableau des recettes 

 

Rubrique Détail Montants  

Subventions Subventions MSLS 
        1 600 000 

 

  Consommable Vente de médicaments 46 253 700 

Divers 

Recette des consultations de médecine 4 909 400 

Recette des consultations de maternité 639 000 

Recettes des échographies 856 700  

Vente des carnets de soins 958 600 

Autres 

Produits 
Réhabilitation nutritionnelle 

           952 800 

Dons 

collectés 
 Médicaments Ordre de Malte France 

2 855 400 

TOTAL  59 025 600 
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2.1.2 Tableau des dépenses 
 

RUBRIQUE Détails Montants 

Achat 
d'Immobilisation 
Corporelle 

Matériels pour installations générales 387 900 

Matériels de médecine / maternité 0 

Matériels informatiques ou bureautiques 0 

Autres matériels (outillages)/ 0 

 
      TOTAL 387 900 

Achat de Fourniture 
consommable 

Médicaments 34 227 800 

Fournitures pour échographie 220 000 

Fournitures de bureau (dont informatiques) 673 000 

Produits d'entretien (nettoyage) 978 800 

Autres fournitures  Carnets de  santé 958 600 

 
    TOTAL 37 058 200 

Fluides 
 

Électricité (piles)   312 200 

Carburants     711 800 

Autres fluides, gaz pour le   Centre de nutrition 28 400 

 
TOTAL 1 052 400 

Réparations 

Installations     1 466 100 

Véhicules     527 500 

Matériels  divers   0 

Autres  
 

0 

  
TOTAL 1 993 600 

Assurances 
Responsabilité  civile 

 
178 900 

Véhicules     179 000 

 
TOTAL 357 900 

 Frais divers   
 
 
 
Frais de personnel 
   

Télécommunications   269 200 

Relations publiques / Réceptions 330 000 

Frais de missions   120 000 

Aide-sociale (lépreux, SIDA) 375 500 

Autres frais  médicaments impayés) 47 400 

 
O                           TOTAL 1 142 100 

Personnel paramédical  11 232 000 

Charges sociales (CNPS) 2 013 000 

Prime d’intéressement 560 000 

conseiller juridique    654 000 

Autres frais  habillement 24 800 

 
TOTAL 14 483 800 

Services aux 
Malades 

Nourritures des malades (centre de Nutrition) 1 326 600 

Blanchisserie des malades 127 000 

Autres services : transport des malades 
  48 000 

 
TOTAL 1 501 600 

Frais fiscaux 
Impôts 347 200 

Taxes diverses (Bilan fin d'exercice) 160 000 

 
TOTAL 507 200 

 TOTAL GENERAL 58 484 700 
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2.1.3 TABLEAU  RECAPITULATIF DES DÉPENSES ET RECETTES 

 

 DEPENSES RECETTES  

Rubrique Montant Rubrique Montant 

Achat 

d’immobilisation 

387 900 Subventions        1 600 000 

Fournitures 

consommables 

37 058 200 Ressources 

propres 

8 316 500 

Achats de Fluides 1 052 400 Vente des 

médicaments 

46 253 700 

Réparations 1 993 600 Dons reçus 2 855 400 

Assurances 357 900    

Frais divers 1 142 100   

Frais de personnel 14 483 800        

Frais sociaux 1 501 600   

Frais fiscaux 507 200   

TOTAL 58 484 700 TOTAL 59 025 600 

 

 

Total Produits 59 025 600 

Total Charge 58 48 700 

Solde produits--charges 540 900 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



27 

 

 

 
2.1.4 BUDGET PREVISIONNEL 2021 
 

 RECETTES   DÉPENSES  

Rubrique Nature des 
recettes 

MONTANT Rubrique Nature des 
Dépenses 

MONTANT 

Subventions Sub. P.D.S.S.I 1 000 000 Immobilisations Mobilier et 
Matériel 
divers 

 
500 000 

 SoeursC.Ste.Anne 1 000 000    

 Ordre de Malte 0 Frais du 
personnel 

Rémunération 
du personnel 

 
12 600 000 

 Adultes et 
enfants 
(consultations) 

 
4 600 000 

 Cotisation 
CNPS 

 
  2 100 000 

Ressources 
propres 

Soins infirmiers   Habillement       
     900 000 

 Accouchements 500 000  blanchisserie  

 Carnets de 
Santé 

 
900 000 

Frais fiscaux Impôts sur 
salaire + FDFP 

 
350 000 

Consommables Vente de 
médicaments 

 
45 000 000 

Consommables Fournitures de 
bureau 

520 000 

Dons divers 
 

Médicaments 
Ordre de Malte 

 
3 000 000 

 Achat des 
médicaments 

 
35 000 000 

Centre de 
Nutrition 

Mélange de 
farines 

 
1 000 000 

Entretien Entretien des 
locaux, 
nettoyage 

 
1 500 000 

    Installation,  
Electricité 
plomberie 

 
500 000 

    Entretien 
véhicule 

 
600 000 

      

   Divers Frais 
mission,essence 

1 000 000 

    Télé.fax.poste 300 000 

   Assurances Véhicule,moto 200 000 

    Respons.civile 180 000 

    Nourritu aux 
malades 

100 000 

    Aide 
médicaments 

 
300 000 

    Orphelins (lait 
pour biberon 

300 000 

    Médicaments 
impayés 

50 000 

 TOTAL 57 000 000  TOTAL 57 000 000 
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Dépenses supportées par le Ministère de la Santé et de l’Hygiène Publique. 

Numéro de 

facture 

Dates des 

factures 

Rubrique Détail Montant 

  REPARATIONS   

0020771 10/02/20 Rep chauffe-eau de la 

maternité 

59 500 59 500 

0045196 13/02/20 Rep. Ambulance 50 000 109 500 

0020544 03/03/20 Rep climatiseur bureau  42 000 151 500 

0020562 25/05/20 Rep climatisuer Pharmacie 25 000 176 500 

1443915 02/06/20 Rep photocopieur 40 000 216 500 

0015/2020 30/06/20 Rep insta. Centre de 

nutrition 

812 000 1 028 500 

0020586 03/07/20 Rep réfrigérateur 20 000 1 048 500 

   BUREAO + NETTOYAGE   

0003444 18/02/20 Fournitures de bureau 14 650 1 063 150 

48346 07/03/20 Matériel nettoyage 22 850 1 086 000 

0003295 11/03/20 Mat informatique 31 000 1 117 000 

0003995 24/04/20 Fournitures de bureau 12 700 1 129 700 

0003810 09/05/20 Fournitures informatique 38 000 1 167 700 

0003892 10/06/20 Mat. informatique 15 000 1 182 700 

  COMMUNICATION   

0000099 11/05/20 Recharge téléphone  10 000 1 192 700 

  MATERIEL DIVERS   

18316P033 28/01/20 Matériel Maternité 115 000 1 307 700 

19003F001 03/07/20 Matériel maternité 124 000 1 431 700 
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18316P033 20/07/20 Matériel maternité 69 500 1 501 200 

FE053112 21/07/20 Couteau à taillis (Jardin) 100 000 1 601 200 

Total reçu 1 600 000  Total 

dépense 

1 601 200 
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CONCLUSION 

Les résultats obtenus au cours de l’année 2020 sont globalement satisfaisant 

comparé aux objectifs assignés dans le Plan d’Action Annuel. 

Cependant, ils pourraient être meilleurs si les préoccupations mentionnées 

dans ce rapport  sont prises en compte à tous les niveaux. 
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